
 
 

Wo die Kinder noch Kind sein dürfen! 
 

 
Unter diesem Motto betreuen wir zwei altersgetrennte Kindergruppen im Alter von drei Monaten bis zum 
Kindergarteneintritt. Wir bieten den Kindern vielfältige Lern- und Erfahrungsmöglichkeiten in einer familiären 
Umgebung und pflegen eine offene Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten. Wie die 
Gruppennamen «Murmeli» und «Steiböck» verraten, sind wir sehr naturverbunden und erleben mit den 
Kindern spannende Abenteuer in den wunderschönen Gegebenheiten des Gletscherdorfs Grindelwald. 
 
In der Kita werden zudem Lernende ausgebildet. Unser Team umfasst rund zehn Mitarbeitende in Teil- und 
Vollzeit. Träger der Kita ist der Verein Chinderstuba Grindelwald, welcher für die strategische Führung 
verantwortlich ist. Die operative Leitung liegt bei der Kitaleitung. 
 

Möchtest du da arbeiten, wo andere Ferien machen? 
 

Dann freuen sich ein aufgestelltes Team und viele tolle Kinder auf dich.  
 

Wir suchen per Januar 2026 oder nach Vereinbarung eine/n: 
 

Kitaleiter/in oder stellvertretende/n Kitaleiter/in 80-100% 
 

Deine Aufgaben:  
► Pädagogische, personelle und organisatorische Leitung der Kita 
► Zuständig für die Weiterentwicklung der Kita 
► Sicherstellung der Betreuungsqualität gemäss unserem pädagogischen Konzept 
► Führung, Begleitung und Entwicklung des Teams 
► Enge Zusammenarbeit mit Eltern, Trägerschaft und Behörden  
► Planung, Organisation und Umsetzung von Kita Projekten 
► Verantwortung für die Einhaltung von Qualitätsstandards und administrativen Abläufen  
 
Das erwartet dich:  
► familiäres Arbeitsklima in einem offenen, zielorientierten, herzlichen und motivierten Team  
► Viel Gestaltungsspielraum und Raum für eigene Ideen 
► Unterstützung durch die Trägerschaft  
► klare Strukturen, klare Prozesse und wertschätzende Kommunikation 
► Entwicklungsmöglichkeiten 
► Gute Arbeitsbedingungen 
 
Das bringst du mit:  
► Abgeschlossene Ausbildung im sozialpädagogischen Bereich (FaBe Kind oder gleichwertige 

Ausbildung) 
► Führungsausbildung gemäss FKJV  
► Mehrjährige Berufserfahrung als Pädagogische Leitung 
► Führungskompetenz, Teamfähigkeit und hohe soziale Sensibilität 
► Organisationsgeschick, Belastbarkeit und lösungsorientiertes Denken 
► Freude an der Arbeit mit Menschen – gross und klein 
 
Auskunft: 
 
Anke Homberger (Präsidentin Verein Chinderstuba Grindelwald)  
Nadja Fuhrer (Mitarbeiterbetreuerin Verein Chinderstuba Grindelwald)  
079 645 21 32 / ankevanwoerkum@hotmail.com 
www.chinderstuba.ch 
 
Bewerbung an:     
Verein Chinderstuba Grindelwald |Anke Homberger |Guggenweg 2 |3818 Grindelwald 
oder per Mail: ankevanwoerkum@hotmail.com 


